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中煤地生态党史学习教育

工 作 简 报
（第 9 期）

“我为群众办实事”专刊第 1 期

党史学习教育办公室编 2021 年 5 月 7 日

把党史学习作为重要政治任务扎实推进

党中央在全党开展党史学习教育以来，公司临时党委深入学

习习近平总书记在党史学习教育动员大会上的重要讲话精神，贯

彻落实总局党委关于在全局开展党史学习教育的决策部署，扎实

开展党史学习教育，推动公司党员干部认真学党史、悟思想、办

实事、开新局，为全面建设社会主义现代化国家、实现中华民族

伟大复兴的中国梦贡献力量。
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召开征求意见座谈会

用心开展“我为群众办实事”实践活动

按照在党史学习教育中开展“我为群众办实事”实践活动的

安排部署，4 月 7 日上午，公司临时党委召开征求意见座谈会，

围绕职工生活、生产经营、改革发展等征求群众意见，把察民情

访民意作为“我为群众办实事”的第一步。公司临时党委书记、

总经理施立虎出席会议。

会上，施立虎认真听取了每位职工的意见建议，并针对现场

提出的问题意见，与参会人员就解决办法进行了意见交流。施立

虎表示，公司临时党委一定高度重视职工群众的意见建议，抓好

推进落实。

按照实践活动安排，公司临时党委将通过召开座谈会、组织
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党员干部深入生产一线、设立意见箱、电子信箱等形式，广泛听

取意见、了解民生需求，研究提出和实施“我为群众办实事”重

点项目，使群众意见在实践活动中得到解决，切实增强职工群众

的获得感、幸福感、安全感。

用心学党史 踏实办实事

自党史学习教育开展以来，公司临时党委坚持把“我为群众

办实事”实践活动作为基本着力点贯穿始终。近日，公司临时党

委根据调查研究情况，聚焦职工群众反映集中的共性需求和存在

的普遍性问题，出台了“我为群众办实事”首批重点民生项目清

单，并逐一明确责任部门、具体举措、实施计划及实施时间，切

实解决职工群中的困难事、烦心事，推动党史学习教育深入群众、

深入人心。
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◆丰富各类团建活动，组织竞技类比赛活动，有利于提高团队凝聚力

和员工的综合素养。

◆统筹考虑公司部分非京籍职工居住问题，申请办理北京市工作居住

证。

◆注重职工群众身心健康问题，加强职工体检等福利管理。

◆优化办公环境，着力解决办公场所受限，无食堂、停车位不足等问

题。

◆提升企业形象，解决公司员工统一着装问题。

◆优化 OA审批流程，提高办公效率。

......

按照任务安排，各责任部门立足工作实际迅速反应，对外积

极与物业管理公司、丰台区管委会和社保中心沟通协调，缓解了

停车位问题、明确了工作居住证办理规定和流程；对内规范管控，

对 OA 审批流程进行优化，提高了工作效率；出台了《公司职工

健康体检管理办法》《工装管理办法》，使员工健康管理和形象

管理规范化、制度化，推进“我为群众办实事”常态化。

深入一线 实地践行“我为群众办实事”

（一）深入长治施工现场
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4 月 26 日上午，公司临时党委书记、总经理施立虎，副总

经理杨孝武，生产技术部主任晏嘉等一行，分别来到长治地区施

工现场施立虎仔细查看了职工食堂、办公室以及其他生活场所，

多次询问项目部职工工作、生活情况。

随后，和项目部人员进行亲切座谈，现场帮助大家解决“做

饭不方便”、“车辆不足、出行不便”、“日常报销”等一切关

系到职工生活、工作的难点问题，真正体现“群众身上无小事”。

（二）对屯兰项目开展安全生产检查

4 月 27 日，施立虎一行对屯兰项目进行了安全生产检查，

特别强调了在“五一”期间野外施工项目，务必抓好安全生产，

确保安全稳定。
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检查结束后，落实党史学习教育“我为群众办实事”实践活

动，施立虎一行和项目部人员进行了交流座谈，现场聆听了一线

员工的困难和诉求，解决了施工现场生活污水节能减排、施工人

员洗澡、出行等生活和工作问题。他强调，“生产一线重点民生

项目清单”不容忽视，公司责任部门要确保事事有回音、件件有

结果，着力解决生产一线实际困难，坚持把“办实事、解难题”

贯穿于党史学习教育全过程。

报送：中国煤炭地质总局党委党史学习教育领导小组办公室

分送：中煤地生态环境科技有限公司临时党委党史学习教育领导小组成

员，党史学习教育办公室成员，各党支部


